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Einreihungsplan
Gemeindepersonal

vom 8. April 2021



Gemeinde Zell Einreihungsplan Gemeindepersonal

: Einreihun
AL (Lohnklassge)
Gemeindeschreiber/in (GS) 21-24
Stellvertretung (Stv.) GS 18-21
Abteilungsleitungen (AL) 17 -20
Bereichsleitungen (BL) 15-18
Amtsvorsteherschaft (AV) Betreibungs- und Gemeindeammannamt Zell-Turbenthal 17-20
Sachbearbeitung mit besonderen Aufgaben (mbA)

Stv. AV Betreibungs- und Gemeindeammannamt Zell-Turbenthal 16 -19
Stv. von AL 14-17
Leitung Einwohnerkontrolle 13-16
Assistent/innen 13-16
Sozialberater/in, Jobcoach, Case-Manager/in, Gesellschafts- und Integrationsbeauf- 13- 16
tragte/r, Gesundheits- und Altersbeauftragte/r

Sachbearbeitungen (SB) 11-14
Mitarbeiter/innen (MA)

Lehrabgénger/innen Gemeinde Zell 09-12
Technisches Personal

Betriebsleiter/in Wasserversorgung 13-16
Werkhofchef/in 11-14
Werkhofmitarbeiter/innen 10-13
Badmeister/in 10-13
Hauswart/in Gemeindehaus 07 -10

Dieser Einreihungsplan tritt per 1. Mai 2021 in Kraft. Die Lohnklassen richten sich nach der

Lohntabelle des Kantons Zrich.

Zell, 8486 Rikon, 8. April 2021 (GRB Nr. 84/2021) / Funktionen zusammengefasst und neuge-

schaffene Stellen erganzt am 7. Januar 2025/CO

GEMEINDERAT ZELL

Regula Ehrismann Erkan Metschli-Roth
Gemeindeprasidentin Gemeindeschreiber




